
                                                                                            

АДМИНИСТРАЦИЯ
ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЛЯНТОР
Сургутского района
Ханты-Мансийского автономного округа-Югры

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


« 24 » апреля  2012 года                                                                            № 218
                г.Лянтор


О внесении дополнений в постановление 
Администрации городского поселения Лянтор 
от 29 апреля 2011 года № 269 «О переводе работников 
муниципальных учреждений физической культуры и 
спорта  городского поселения Лянтор на новую систему 
оплаты труда»


             В целях упорядочивания оплаты труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта на основании статьи 28 Устава городского поселения Лянтор
              1.Внести в Положение об оплате труда  работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта муниципального образования городское поселение Лянтор, утвержденное  постановлением  Администрации городского поселения Лянтор  от 29 апреля 2011 года №269   (далее Положение), следующие дополнения
             1.1.Таблицу  №2 пункта 2.4.  Положения изложить в следующей редакции:
                                                                                                            Таблица №2
	Квалификационные уровни
	Наименование должности (профессии), требования к квалификации
	Минимальный оклад
руб.

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников физической культуры и спорта первого уровня
	

	1 квалификационный уровень
	Дежурный по спортивному залу; механик по техническим видам спорта; техник по эксплуатации и ремонту  спортивной техники
	3 897

	Профессиональная квалификационная группа должностей работников физической культуры и спорта второго уровня
	

	1 квалификационный уровень
	Инструктор по спорту, тренер-администратор;  тренер-массажист; тренер-механик.
	3942

	2 квалификационный уровень
	инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций, тренер, тренер преподаватель по спорту, инструктор-методист по адаптивной  физической культуре
	6048

	3 квалификационный уровень
	Старшие: инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций, тренер - преподаватель по спорту.
	6516



            1.2. Пункт 2.6.2. Положения исключить.
              1.3. Пункт 2.8. Положения дополнить абзацем следующего содержания:
«-Коэффициент спецификации работы (далее-КСР)»
              1.4. Пункт 2.12. изложить в следующей редакции: 
 «2.12. КК (коэффициент квалификации) устанавливается работникам по одному из оснований, предусмотренных в таблицах №,№ 5,6.  КК учитывается также  при определении размера доплаты за совмещение профессий (должностей) и расширенный объем работы»

               1.5. Таблицу №6  пункта   2.12.2  Положения  изложить в следующей редакции:

                                                                                                       Таблица № 6 
	
Начальное профессиональное
образование

	Неполное высшее;
средние профессиональное
образование
	Высшее профессиональное образование квалификация "Бакалавр"
	Высшее профессиональное, образование квалификация 
"Дипломированный специалист", высшее профессиональное образование  полученное 
до 2000 года
	Высшее профессиональное, образование квалификация "Магистр"

	До 0,05
	До 0,10
	До 0,15
	До 0,20
	До 0,25



  1.6. Дополнить Положение пунктом 2.13. следующего содержания: 
«2.13.  ПК (повышающий коэффициент) устанавливается за сложность и важность выполняемой работы, объемов работы,  степени самостоятельности и ответственности при выполнении поставленных задач и других факторов  по основной  должности (профессии) по основному месту работы.
Размер ПК устанавливается в пределах от 0,01 до 3 на основании приказа руководителя учреждения»
                1.7. Дополнить Положение пунктом 2.14 следующего содержания:
«2.14 КСР-(коэффициент спецификации работы) устанавливается работникам осуществляющим деятельность по спорту инвалидов и   адаптивной физической культуры в размере 0.2 к должностному окладу (окладу)» 
              1.8.  Пункт 4.6. Положения изложить в следующей редакции:
«4.6.Заместителям руководителя учреждения устанавливаются премиальные выплаты, предусмотренные пунктами 3.7.-3.10, а также надбавка  за звания и награды согласно таблицы №9»
                2.Настоящее положение вступает в силу после его официального опубликования


Глава городского поселения  Лянтор                                                          В.В. Алёшин
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