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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ

ГОРОДСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ЛЯНТОР

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЛЯНТОР ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА

Р Е Ш Е Н И Е

«29» сентября 2022 года


                                                       № 289
	О внесении изменений в решение 
Совета депутатов городского 
поселения Лянтор 
от 29.09.2015 № 142    


   В соответствии с Федеральным законом  от  02.03.2007года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Ханты – Мансийского автономного округа – Югры от 20.07.2007 года № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты – Мансийском автономного округе – Югре», подпунктом 42 пункта 3 статьи 24 Устава городского поселения Лянтор, 

Совет депутатов городского поселения Лянтор решил:

1.Внести в решение Совета депутатов городского поселения Лянтор от 29.09.2015 № 142  «Об утверждении Порядка назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе, лицам, замещавшим должности муниципальной службы городского поселения Лянтор» (далее – решение)  следующие изменения:
 
1.1. Раздел 4 приложения к решению изложить в редакции:
«4. Размер пенсии лицам, замещавшим муниципальные должности 

4.1. Лицам, замещавшим муниципальные должности, при наличии права на пенсию за выслугу лет назначается пенсия за выслугу лет в размере 45 % от среднемесячного заработка данного лица за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях».

За каждый полный год сверх стажа, установленного для замещения муниципальной должности в соответствии с законодательством, а также при наличии у лица, замещавшего муниципальную должность сверх стажа муниципальной службы, продолжительность  которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году   определяется согласно приложению к Федеральному закону от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»,  пенсия за выслугу лет увеличивается на 3% от среднемесячного заработка, при этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75% от среднемесячного заработка лица, замещавшего муниципальную должность.

 4.2. При определении размера пенсии за выслугу лет не учитываются суммы повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, приходящиеся на нетрудоспособных членов семьи, в связи с достижением возраста 80 лет или наличием инвалидности I группы, суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях Российской Федерации», размер доли страховой пенсии, установленной и исчисляемой в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», а также суммы повышений размеров страховой пенсии по старости и фиксированной выплаты при назначении страховой пенсии по старости впервые (в том числе досрочно) позднее возникновения права на неё, восстановлении выплаты указанной пенсии или назначении указанной пенсии вновь после отказа от получения установленной (в том числе досрочно) страховой пенсии по старости.

 4.3. Минимальный размер пенсии за выслугу лет устанавливается в размере     10 000 рублей. 

 4.4. Размер пенсии за выслугу лет исчисляется по выбору лица, обратившегося за её назначением, исходя из среднемесячного заработка лица, замещавшего муниципальную должность, на день прекращения своих полномочий либо на день возникновения основания, дающего право на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с действующим законодательством в сфере пенсионного обеспечения.

4.5. Размер пенсии за выслугу лет лица, замещавшего муниципальную должность, исчисляется из его среднемесячного заработка по должностям за последние 12 полных месяцев, предшествующих дню прекращения полномочий либо дню возникновения основания, дающего право на страховую пенсию, предусмотренную Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях».

4.6. Размер среднемесячного заработка, из которой исчисляется размер пенсии за выслугу лет, не может превышать 0,8 месячного денежного содержания по замещаемой должности.
4.7. Месячное денежное содержание лица, замещавшего муниципальную должность, состоит из:

- ежемесячного денежного вознаграждения;

- 5,4 ежемесячного денежного поощрения;

- ежемесячной процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;

- районного коэффициента за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;

- ежемесячной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну;

- ежемесячной (персональной) выплаты за сложность, напряжённость и высокие достижения в работе.  

4.8. Лицу, замещавшему муниципальную должность, в связи с назначением пенсии за выслугу лет производится единовременная поощрительная выплата из расчёта месячного денежного содержания на день прекращения полномочий данного лица при стаже на муниципальной должности 5 лет - четыре размера месячного денежного содержания, за каждые полные три года свыше пяти лет стажа на муниципальной должности - один размер месячного денежного содержания, но в целом не более семи размеров месячного денежного содержания.»
3.  Опубликовать настоящее решение в «Лянторской газете» и разместить на официальном сайте Администрации городского поселения Лянтор.


4. Настоящее решение вступает в силу после его опубликования.
	Председатель Совета депутатов городского поселения Лянтор

________________А.В. Нелюбин
	Временно исполняющему полномочия Главы городского поселения Лянтор
___________________С.П. Жестовский


