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СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЛЯНТОР
РЕШЕНИЕ -ПРОЕКТ
«_____»__________________2022 года                                                   №_______

	О внесении изменений в решение Совета депутатов городского поселения Лянтор от 29.09.2015 № 142  «Об утверждении Порядка назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе, лицам, замещавшим должности муниципальной службы городского поселения Лянтор» 


   В соответствии с Федеральным законом  от  02.03.2007года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом Ханты – Мансийского автономного округа – Югры от 20.07.2007 года № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты – Мансийском автономного округе – Югре», подпунктом 42 пункта 3 статьи 24 Устава городского поселения Лянтор, 

Совет депутатов городского поселения Лянтор решил:

1.Внести в решение Совета депутатов городского поселения Лянтор от 29.09.2015 № 142  «Об утверждении Порядка назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе, лицам, замещавшим должности муниципальной службы городского поселения Лянтор» (далее – решение)  следующие изменения:
1.1. Абзац второй пункта 3.1 приложения к решению изложить в редакции: 

«Минимальный размер пенсии за выслугу лет устанавливается в размере 10 000 рублей»;

1.2.Приложение к решению дополнить пунктом 4.8 следующего содержания:
«4.8. Минимальный размер пенсии за выслугу лет устанавливается в размере 10 000 рублей»;

1.3. Абзацы третий, четвертый пункта 6.9 приложения к решению признать утратившими силу;
1.4. Раздел 7 приложения к решению изложить в следующей редакции: 

«7. Порядок перерасчета размера пенсии  за выслугу лет

7.1. Перерасчет пенсии за выслугу лет производится в случае увеличения стажа муниципальной службы.

7.2. Перерасчет пенсии за выслугу лет в случае увеличения стажа муниципальной службы производится в четырнадцатидневный срок со дня письменного обращения  и при условии увольнения  со службы с учетом  всего стажа муниципальной службы на момент увольнения.

Лицо, имеющее право на перерасчет пенсии за выслугу лет в связи с увеличением муниципального стажа, должно отработать на последней должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев.».

1.5. Раздел 8 приложения к решению изложить в следующей редакции:

«8. Порядок индексации пенсии за выслугу лет 

8.1. Индексация пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности, лицам, замещавшим должности муниципальной службы в  городском поселении Лянтор определяется в следующем порядке:


1) индексация пенсии за выслугу лет осуществляется путем умножения коэффициента  индексации  и установленного размера пенсии за выслугу лет с учетом перерасчета  в связи с увеличением стажа муниципальной службы (за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных на дату  назначения пенсии за выслугу лет в соответствии с  Федеральным законом «О страховых пенсиях», определенных с учетом особенностей, установленных пунктом 3.2 настоящего Порядка), в дальнейшем, при принятии  решения об индексации пенсии за выслугу лет индексации подлежит размер пенсии за выслугу лет с ранее примененным коэффициентом индексации.

2) решение об  индексации пенсии за выслугу лет  лицам, замещавшим муниципальные должности, лицам, замещавшим должности муниципальной службы в  городском поселении Лянтор, и установлении  размера коэффициента индексации принимается  представительным органом  муниципального образования городского поселения Лянтор».

2. Лицам, замещавшим должности муниципальной службы и муниципальные должности в городском поселении Лянтор, пенсия за выслугу лет которым была назначена  до вступления в силу настоящего решения, пенсия за выслугу лет выплачивается в первоначально установленном размере (за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», на дату назначения пенсии) с учетом перерасчета в связи с  увеличением стажа муниципальной службы и минимального размера пенсии за выслугу лет, установленного Порядком назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе, лицам, замещавшим должности муниципальной службы городского поселения Лянтор».


3.  Опубликовать настоящее решение в «Лянторской газете» и разместить на официальном сайте Администрации городского поселения Лянтор.


4. Настоящее решение вступает в силу после его опубликования, но не ранее 01.05.2022.  
	Председатель Совета депутатов городского поселения Лянтор

______________________А.В.Нелюбин
	Глава города Лянтор

____________________С.А.Махиня


Начальник орг.отдела________________________Т.В.Мамичева   «____»___________2022
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Пояснительная записка

к проекту решения Совета депутатов городского поселения Лянтор «О внесении изменений в решение Совета депутатов городского поселения Лянтор от 29 сентября 2015 года  № 142 «Об утверждении Порядка назначения, перерасчёта и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе, лицам, замещавшим должности муниципальной службы городского поселения Лянтор»
Настоящий проект подготовлен в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 20.07.2007 N 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», подпунктом 42 пункта 3 статьи 24 Устава городского поселения Лянтор.

Проект решения Совета депутатов городского поселения Лянтор подготовлен в целях повышения социальных гарантий работников органов местного самоуправления. В соответствии с действующим Порядком назначения, перерасчёта и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе, лицам, замещавшим должности муниципальной службы городского поселения Лянтор, размер пенсии муниципального служащего состоящей из страховой и муниципальной части, на протяжении всего периода дожития не индексируется. При индексации страховой пенсии по старости снижается размер муниципальной пенсии в результате чего общая сумма пенсии остаётся неизменной.    Минимальный размер пенсии установлен в размере 5 000 рублей и на протяжении ряда лет не повышался. 
Учитывая, что для получения муниципальной пенсии – муниципальные служащие, осуществляют деятельность в особых условиях, связанных с ограничениями и запретами и стаж муниципальной службы должен составлять более 20 лет, в целях повышения мотивации к муниципальной службе, создания позитивного имиджа местного самоуправления и муниципальной службы проектом предлагается:

- исключить зависимость размера муниципальной пенсии от индексации страховой пенсии по старости;

-  выплачивать пенсию за выслугу лет в первоначально назначенном размере;

        - повысить минимальный размер пенсии за выслугу лет 5 000 до 10 000 рублей;

         -   предусмотреть порядок индексации размера пенсии за выслугу лет.

Дополнительные расходы бюджета на данные цели в расчёте на год составят 312 660 рублей. Дефицит по расходам на данные цели будет обеспечен доходами в бюджет муниципального образования.

Заместитель Главы МО – 

главный бухгалтер





Т.В.Петрук
