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Р Е Ш Е Н И Е 
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 №16

Об утверждении Положения

«О наградах городского 

поселения Лянтор»

На основании статей 8 и 24 Устава городского поселения Лянтор в целях поощрения горожан за многолетний плодотворный труд в городе, высокий профессионализм, активное участие в общественной жизни города,  а так же трудовых коллективов предприятий, учреждений, организаций, внесших значительный вклад в социально – экономическое развитие города,

Совет  депутатов городского поселения Лянтор решил:
1. Утвердить Положение «О наградах городского поселения Лянтор» согласно приложению.

2. Решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава городского поселения Лянтор



          С.А.Махиня.








Приложение к решению









Совета депутатов городского 








поселения Лянтор









от «16» февраля 2006 г.   № 16
ПОЛОЖЕНИЕ О НАГРАДАХ 

ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЛЯНТОР
1. Общие положения

1.1. Настоящее положение устанавливает  награды городского поселения Лянтор, полномочия органов местного самоуправления и должностных лиц городского поселения Лянтор по награждению, а также порядок награждения.
1.2. Награды городского поселения Лянтор являются формой поощрения за деятельность, направленную на обеспечение благополучия города Лянтора и рост благосостояния его населения, высокое профессиональное мастерство и многолетний добросовестный труд, признание выдающихся заслуг в сфере общественной деятельности, экономики, науки, техники, культуры, спорта, искусства, за иную деятельность, способствующую всестороннему развитию города Лянтора.

1.3. Наградами городского поселения Лянтор являются:

- Почетная грамота Главы городского поселения Лянтор ( далее – Главы города);

- Благодарственное письмо Главы города;

- Памятный адрес Администрации городского поселения Лянтор ( далее – Администрации города);

- Почетный диплом Главы города за активную благотворительную и спонсорскую деятельность;

- Занесение в Книгу «Почета и памяти г. Лянтора».
1.4. Награды, не указанные в настоящем Положении, могут быть учреждены путем внесения дополнений в настоящее Положение решением Совета депутатов городского поселения Лянтор ( далее – Совет депутатов).

1.5. Рассмотрение ходатайств, подготовка заключений о возможности присвоения награды или отклонение ходатайства, организация делопроизводства осуществляются комиссией по наградам при Администрации города (далее - Комиссия по наградам). Состав Комиссии по наградам, порядок ее деятельности утверждается распоряжением Главы города.

1.6. Гражданам, представленным к награждению, может быть предусмотрено вручение денежной премии, размер которой определяется в правовом акте о награждении.

2. Почетная грамота Главы города
2.1. Почетная грамота Главы города (далее именуется "Почетная грамота") является формой поощрения за многолетнюю добросовестную и плодотворную работу в городе, заслуги в экономике, науке, культуре, искусстве, спорте, воспитании, просвещении, охране здоровья, жизни и прав граждан, благотворительной деятельности.

2.2. Почетной грамотой могут быть награждены жители города Лянтора - граждане Российской Федерации, проживающие в городе не менее 10 лет, работающие на предприятии, которое представляет кандидатуру, не менее 5 лет.

Независимо от стажа работы в городе Почетной грамотой Главы города награждаются:

- за особые заслуги перед городом (сдачу в эксплуатацию строительного объекта, выдающиеся спортивные достижения, победу в смотрах, конкурсах, олимпиадах и др.);

- за личное мужество, самоотверженность и отвагу, проявленные при предотвращении аварии, тушении пожара, пресечении противоправных действий, спасении жизни людей.

Почетной грамотой могут быть награждены предприятия, учреждения, организации всех форм собственности, общественные объединения.
2.3. Ходатайство о награждении Почетной грамотой представляется в соответствии с настоящим Положением в Комиссию по наградам не менее, чем за один месяц до даты вручения.

2.4. Награждение Почетной грамотой производится по распоряжению Главы города.

2.5. Почетная грамота оформляется на бланке установленного образца и подписывается Главой города. Изготовление и хранение бланков Почетной грамоты, а также их оформление осуществляется Администрацией города.

3. Благодарственное письмо Главы города

3.1. Благодарственным письмом Главы города награждаются работники предприятий, учреждений, организаций города, представители общественных и религиозных объединений за конкретные мероприятия, связанные:

- с выполнением поручений Главы города по разработке и выполнению программ социально-экономического развития города Лянтора;

- с проведением отдельных мероприятий, организуемых по поручению Главы города (конкурсы, смотры, выставки, салоны и т.д.);

- с успехами в трудовой деятельности и в связи с юбилейными датами.

3.2. Ходатайства о награждении Благодарственным письмом, краткая характеристика производственных, научных и иных достижений, являющихся основанием для поощрения конкретного лица или коллектива, представляются в Комиссию по наградам за один месяц до юбилейных дат.
3.3. Награждение Благодарственным письмом производится по распоряжению Главы города.
3.4. Благодарственное письмо оформляется на бланках установленного образца и подписывается Главой города.

4. Памятный адрес Администрации города

4.1. Памятный адрес Администрации города (далее - Памятный адрес) учреждается для выражения внимания коллективам предприятий, учреждений, а также гражданам города в связи с юбилейными датами в их жизни и деятельности.

Юбилейными датами считать:

- для коллективов - каждые 5 лет его существования;

- для граждан 50 лет и далее каждые 5 лет со дня рождения, а также 20 и далее каждые 5 лет творческой деятельности.

4.2. Вместе с Памятным адресом юбилярам вручается памятный сувенир за счет средств Администрации города.

5. Почетный диплом Главы города за активную 
благотворительную и спонсорскую деятельность 

5.1. Почетный диплом Главы города за активную благотворительную и спонсорскую деятельность (далее именуется "Диплом") присуждается гражданам Российской Федерации, иностранным гражданам и лицам без гражданства, а также юридическим лицам, которые своей активной благотворительной и спонсорской деятельностью внесли значительный вклад в развитие города.

5.2. Под благотворительной и спонсорской деятельностью понимается добровольная деятельность граждан и юридических лиц по бескорыстной (безвозмездной или на льготных условиях) передаче гражданам или юридическим лицам имущества, в том числе денежных средств, бескорыстному выполнению работ, предоставлению услуг, оказанию иной поддержки.

Благотворительная и спонсорская деятельность осуществляется в целях:

- содействия укреплению мира, дружбы и согласия между народами;

- содействия деятельности в сфере образования, науки, культуры, искусства;

- содействия деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья граждан, а также пропаганды здорового образа жизни;

- содействия деятельности в сфере физической культуры и спорта;

- охраны окружающей природной среды;

- социальной поддержки и защиты граждан, включая улучшение материального положения малообеспеченных, социальную реабилитацию безработных, инвалидов;

- участия в строительстве и укреплении материальной базы объектов социально-культурного назначения, а также православной церкви, мусульманской мечети и других культовых зданий;

- благоустройства города: озеленения и освещения улиц, устройства малых архитектурных форм, разбивки парков и скверов, асфальтирования дороги, проездов.

5.3. Направление денежных и других материальных средств, оказание помощи коммерческим организациям, а также поддержка политических партий, движений, групп и кампаний благотворительной деятельностью не являются.

5.4. Диплом присуждается постановлением Главы города.

5.5. Выдвижение кандидатов на присуждение Диплома осуществляется Советом депутатов, заместителями Главы города, предприятиями различных форм собственности, общественными организациями, национальными и творческими объединениями.

5.6. Коллективы, выдвинувшие кандидатуры для присуждения Диплома, представляют Комиссию по наградам следующие документы:

- ходатайство-представление на благотворителей или спонсоров;

- документы, подтверждающие факт благотворительности или спонсорской помощи.

6. Книга «Почета и памяти г. Лянтора»
6.1. Книга « Почета и памяти г. Лянтора» (далее именуется "Книга почета") является:

- историческим документом, который передается от поколения к поколению и хранит память о лучших людях и трудовых коллективах города;

- формой поощрения граждан за высокое профессиональное мастерство, большие заслуги в экономике, социальной сфере, культуре, спорте, образовании, просвещении, охране здоровья, защите государства и общественной безопасности, в воспитании молодежи, благотворительной деятельности, за многолетний плодотворный труд и в связи с юбилейными датами.

6.2. В Книгу почета заносятся граждане Российской Федерации, иностранные граждане, постоянно проживающие в городе Лянторе, или выехавшие за его пределы.

Чести быть занесенным в Книгу почета гражданин может быть удостоен как при жизни, так и посмертно.

6.3. Занесение в Книгу почета производится по решению Совета депутатов и публикуется в средствах массовой информации.

6.4. Ходатайствовать о занесении в Книгу почета могут коллективы предприятий, учреждений, общественные объединения и организации.

6.5. Коллективы, выдвинувшие кандидатуры для занесения в Книгу почета, представляют в комиссию по наградам следующие документы:

- ходатайство с перечислением заслуг гражданина перед городом;

- выписку из протокола собрания коллектива с решением о занесении в Книгу почета;

- краткие биографические данные представляемого к награде.

6.6. Занесение в Книгу почета производится в канун Дня города (23 мая). 

6.7. В Книгу почета заносятся следующие данные:

- о гражданах: фамилия, имя, отчество, фотография, год рождения или годы жизни, факты трудовой биографии;

- о предприятиях, организациях, учреждениях: полное наименование предприятия, год основания, фотографии, вклад в развитие города.

6.8. Лицу, занесенному в Книгу почета, в торжественной обстановке во время празднования Дня города вручают свидетельство установленного образца.

6.9. Книга почета хранится в Администрации города.
7. Вручение наград

7.1. Вручение наград и удостоверений к ним осуществляется в торжественной обстановке Главой города или уполномоченным им должностным лицом.

7.2. Вручение наград должно приурочиваться к знаменательным датам до их наступления или в дни знаменательных дат, в отдельных случаях возможно вручение наград по прошествии знаменательных дат или событий.

7.3. Вручение наград и удостоверений к ним производится лично лицам, их удостоенным. В исключительных случаях при наличии уважительных причин, в результате которых невозможно личное присутствие награжденного, награды и удостоверения к ним могут быть вручены представителям награжденных лиц. В случае награждения посмертно награды вручаются близким родственникам.

7.4. В случае утраты наград и (или) удостоверений к ним по заключению Комиссии по наградам могут быть выданы соответствующие дубликаты.

